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Rapport d’activité du GAB65 
 

Année 2024 
 

VIE ASSOCIATIVE 
 
La forte dynamique associative des dernières années s’est poursuivie en 2024, avec une augmentation 
du nombre d’adhérent·es (115) et une forte participation aux actions de terrain.  
 
La vie associative du GAB65 a reposé sur la tenue de 9 conseils d’Administration, 6 réunions de bureau, 
3 réunions bureau-équipe et les réunions d’équipe hebdomadaires. Elle s’appuie aussi et surtout sur 
les remontées de terrain, les nombreux échanges avec les adhérent·es et votre implication à tous. 
 

Défense des agriculteur·rices bio et de notre vision de la bio 
 – plaidoyer – représentation politique – 

 
Le GAB65 a suivi et s’est positionné sur les sujets suivants (entre autres) :  
- les estives bios : rapatriement des aides bios sur des fermes conventionnelles transhumantes ; 
- les difficultés puis la fermeture de l’abattoir de Bagnères ; 
- le projet de Loi d’Orientation Agricole. 
Avec : l’envoi de courriers aux députés, aux sénatrices et au Ministère et la prise de rdv avec le 
Préfet.  
 
La Présidente a représenté le GAB65 en siégeant aux Conseils d’Administration de Bio Occitanie, 
d’InterBio, du CREABio, de CORAL, en participant aux Commissions Futurs Bio et Femmes de la 
FNAB, et a représenté le Réseau Bio au conseil spécialisé ruminants de France Agrimer. 
 

 
Nos actions sont définies pour répondre aux besoins identifiés et exprimés par les adhérent·es. 

Aidez-nous à les construire !!  

COMMUNICATION 
  
Communication interne et externe  
→ La Biolettre : lettre d’info mail mensuelle 
→ Le guide Manger Bio 65 : réédition en 2024 
→ Site internet et page facebook 
→ Stands et/ou animations lors d’évènements 
 
Information et sensibilisation à l’agriculture et 
à l’alimentation biologique et leur insertion 
dans une économie sociale et solidaire :  
→ 23 animations auprès d’enfants et de jeunes 
→ 10 ateliers cuisine + ciné débat tout public 
→ 1 session de formation jardinage amateur 
→ Plus de 450 personnes sensibilisées  
 

GAINS de la FNAB 
 
- La défense de l’AB et du revenu des 
agriculteurs bio en février 2024 
- L’obtention d’une enveloppe de 105 millions 
d’euros dans le cadre du plan d’urgence bio 
- La reconnaissance du droit à être payé à 
l’heure par la condamnation de l’Etat pour les 
retards de paiements des aides bio 
- La mise en place d’assouplissements 
règlementaires pour les élevages bios touchés 
FCO-MHE 
- Le relèvement des seuils de minimis agricoles 
à 50 000 € 
- L’interdiction d’utiliser certains effluents issus 
d’élevage industriels en bio  
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MARAICHAGE 

Appui à la structuration du Bio’collectif 65 et 
actions sur le demi-gros 
 
Animation du Bio’collectif 65 qui regroupe une 
vingtaine de fermes maraîchères constituées 
en association. Les objectifs sont : 
- De développer la vente auprès des magasins 
spécialisés et la restauration collective, tout en 
bénéficiant des avantages d’une collaboration 
groupée tels que les échanges techniques, 
logistiques et les achats en commun. 
- Permettre à des producteurs diversifiés 
d’accéder à des débouchés de demi-gros grâce 
à la planification collective et à un outil de 
commercialisation commun. 
- Faire face à la stagnation des ventes globales 
en bio, en particulier auprès des magasins 
spécialisés. 
 
Actions réalisées en 2024 : 
- Accueil de nouveaux producteurs intéressés 
pour faire du lien, par les débouchés 
commerciaux et/ou les achats groupés. 
Animation du groupe WhatsApp autour des 
actions du groupe (débouchés, achats groupés, 
échanges techniques, rencontres et 
formations). 
- Formation à l’outil de commercialisation et 
aux attentes magasin en termes de qualité, 
colisage, variété. Support technique en cours 
d’année. 
- Organisation de réunions avec Biocoop et 
Manger Bio Occitanie Pyrénées : Bilan et 
synthèse de l’année 2024, ateliers de co-
construction des volumes et prix en demi-gros 
pour l’année 2025, retours terrain et réflexion 
sur le futur outil de commercialisation. 
 
Témoignages et participations à des échanges 
sur le demi-gros : 
- Echanges avec des étudiants du BPREA de 
Mirande sur la structuration de 
l'approvisionnement des Biocoops : enjeux, 
volumes, spécificités… 
- Invitation à témoigner à des journées du PAT 
du Gers en tant qu’animateur du Bio’Collectif 

65, participation aux échanges régionaux sur la 
filière maraîchère, et retours d’expérience 
auprès d’autres structures (magasins, GAB ou 
GE) sur le travail et l’outil de planification. 
- Collecte des prix de vente directe et demi-

gros sur 6 fermes et 1 magasin. 

Perspectives 2025 : Asseoir la dynamique du 
groupe renouvelé par la mise en œuvre du nouvel 
outil de commercialisation (étude technique et 
financière) en partenariat avec Biocoop Tarbes, 
organisation de visites techniques, mise en 
œuvre de la planification avec Manger Bio 
Occitanie Pyrénées. 
 
Accompagnement technique en Maraîchage 
 
Organisation de formations et rencontres 
techniques en maraichage et transversales, 
avec des intervenants locaux et nationaux : 
- Fonctionnement du sol et gestion de la 
fertilité, techniques avancées en maraichage. 
- Itinéraires techniques de légumes : choux, 
fraise, légumes primeur et d’automne/hiver. 
- Stratégies de gestion des bio-agresseurs. 
- Plantes bio-indicatrices. 
- Soudure et auto-construction d’un rouleau 
FACA manuel. 
- PH Redox et préparations lactofermentées. 
- Diverses rencontres ouvertes à tous : gestion 
climatique sous abri, couverts végétaux.  
 
Veille technique et diffusion d’informations 
sur rencontres, bibliographies ou webinaires. 
  
Perspectives 2025 : Poursuite des formations, 
rencontres et visites (gains de temps en 
maraichage, fonctionnement du sol et 
itinéraires techniques, plantes bio-indicatrices)  
 
Accompagnement d’un groupe DEPHY Ferme 
dans le Gers et les Hautes-Pyrénées  
 
Accompagnement technique individuel et 
collectif d’un groupe de 10 fermes maraichères 
bio et conventionnelles (dont une exploitation 
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de lycée agricole et un jardin d’insertion)  
Animation pour la définition d’un projet 
collectif et de projets individuels. 
 
Projet collectif 2024 : Se former 
techniquement, expérimenter et échanger sur 
l’intégration d’engrais verts dans les rotations, 
sur le pilotage de sondes d’irrigation, le suivi 
azoté des cultures, la Protection Biologique 
Intégrée (PBI), les bandes fleuries et plus 
généralement sur les pratiques vertueuses : 
 
- Recueil de données technico-économiques 
des fermes : visites individuelles, suivi des 
itinéraires techniques, bilan de campagne 
individuel des 7-8 légumes principaux et 
échanges en collectif. 
- Organisation d’une formation technique 
dédiée de 3 jours sur la gestion de la fertilité 
du sol, ainsi qu’une journée sur la lecture des 
analyses de sol. 
- Elargissement de l’expérimentation sur les 
couverts végétaux d’été à des maraichers hors 
Dephy : don et apport des semences, 
recommandations et réalisation de fiches 

techniques. 
- Organisation de 2 journées de restitution sur 
plusieurs essais de couverts végétaux estivaux 
avec intervention d’un expert, ainsi qu’une 
journée avec des étudiants sur la méthode 
MERCI. 
- Organisation d’une commande groupée de 
couverts végétaux d’automne/hiver. 
- Reprise des expérimentations de bandes 
fleuries avec semis et plantation sur 3 fermes. 
- Participation à un séminaire national pour les 
ingénieurs Dephy et visite de fermes, ainsi qu’à 
des journées techniques organisées par 
d’autres GABs (sonde tensiométrique, choix 
variétal). 
 
Perspectives 2025-26 : Poursuite, suivi analyses 
de sol et de sève, commande groupée de 
couverts végétaux, organisation de rencontres 
sur la fertilité du sol et sur les couverts, 
organisation d’un voyage d’étude sur des 
fermes régionales, rédaction de documents de 
synthèse ou d’aide à la décision (couverts 
végétaux, choix variétaux, itinéraires 
techniques).

 
 

ARBORICULTURE FRUITIERE 

Accompagnement technique en arboriculture fruitière : 
 
- Organisation de formations et rencontres ouvertes à tous sur la physiologie et la conduite de l’arbre 
fruitier (avec le pommier comme arbre de référence), ainsi que sur la rénovation d’un jeune verger et 
la création variétale. 
 
- Organisation de commandes groupées d’arbres fruitiers à pépins, de porte-greffes et de greffons. 
 
- Création d’un groupe WhatsApp (60 maraichers diversifiés, arboriculteurs et pépiniéristes) pour 
faciliter les échanges techniques, les achats groupés et l’organisation de rencontres et formations. 
 
- Participation à la réalisation d’une série complète de vidéos pédagogiques (10 épisodes) sur la 
formation et la conduite d’un verger, disponibles gratuitement, avec la participation de Michel 
Ramonguilhem et Jean-Marie Lespinasse. 
 
Perspective 2025 : Organisation de nouvelles commandes groupées de fruitiers, de formations et de 
rencontres techniques ouvertes à tous grâce à la nouvelle dynamique collective en arboriculture. 
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ÉLEVAGE
 
Abattage 
 
Appui à la gestion des difficultés rencontrées 
par l’abattoir de Bagnères : 
- Participation active aux réunions et à 
l’activité du comité de soutien de l’abattoir. 
- Participation aux réunions préfectorales et 
aux groupes de travail pour restructurer 
l’activité de l’abattoir et organisation d’une 
journée d’appui avec Jacques Alvernhe, 
référent national sur l’abattage paysan. 
- Organisation d’une formation diplômante 
permettant aux éleveurs de devenir éleveurs-
tâcherons en abattoir (perspective de reprise 
de l’abattoir). 
- Recherche de solutions de repli pour les 
éleveurs suite à la fermeture de l’abattoir de 
Bagnères : échanges avec l’abattoir du Pays 
Toy pour une agrémentation bio de l’abattoir 
avec recensement des bêtes bio susceptibles 
d’être abattues à Luz et solutions logistiques 
pour le transport et la découpe. 
- Suivi et participation à la création de 
l’association de préfiguration à la reprise de 
l’abattoir de Bagnères (Patrice Mérigot siège 
au CA pour le GAB 65). 
- Mise en lien avec les éleveurs et réponse aux 
sollicitations. 
 
Perspectives 2025 : œuvrer à la réouverture de 
l’abattoir de Bagnères et à la sécurisation des 
abattoirs de Tarbes et Luz. 
 
Animation technique du groupe « Bovin » 
 
Animation et pilotage du GIEE Avenir Elevage 
bio 65 regroupant une dizaine d’élevages 
bovins bio pour travailler sur l’adaptation des 
élevages allaitants au contexte économique et 
au changement climatique avec 
accompagnement technique collectif sur la 
conduite du système herbager, 
l’engraissement des animaux, la valorisation 
des mâles et l’organisation du travail : 
 
- Voyage d’étude de 2 jours sur la ferme 

expérimentale bio de Thorigné d’Anjou (49) 
- Visite du centre d’engraissement des bœufs 
Lourdais à Siarrouy, 
- Viste de la Ferme de Loran à Saint-Maur (32), 
- Formation sur l’implantation et la conduite 
des prairies à flore variée à Recurt,  
- Préparation du voyage d’étude en Ségala 
(janvier 2025), 
- Réunions de pilotage du GIEE et suivi des 
fermes. 
 
Perspectives 2025 : consolidation et 
élargissement de la dynamique collective autour 
de l’élevage bio du 65 (année de reconnaissance 
du GIEE). 
 
Animation technique du groupe « Petits 
Ruminants » 
 
Création d’un groupe « Petits Ruminants » 
impliquant une 15aine de fermes dans l’objectif 
d’organiser des temps échanges/formation 
réguliers sur des thématiques variées 
(alimentation, santé du troupeau, lien 
homme/animal, organisation du travail) et des 
actions plus structurantes : 
- Organisation de formations : conduite du 
troupeau au cours des saisons, comportement 
et la manipulation des ovins, phytothérapie. 
- Initiation d’une démarche de mise en lien 
entre éleveurs et producteurs de PPAM pour 
les soins au troupeau à base de plantes. 
- Suivi des problématiques causées par la FCO 
et accompagnement des éleveurs : diffusion 
de préconisations sanitaires et de stratégies 
d’adaptation, suivi des pertes et mise en lien 
avec les dispositifs de soutien. 
- Appui à l’installation ou à la diversification en 
élevage de petits ruminants bio sur le territoire 
et mise en lien avec le groupe. 
 
Perspectives 2025 : structuration des échanges 
entre les éleveurs du groupe et les producteurs 
de PPAM du 65 pour l’approvisionnement de 
produits à base de plantes utilisables en élevage. 
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Echanges éleveurs-céréaliers 
 
Facilitation des échanges éleveurs-céréaliers 
bio du département dans l’objectif de 
sécuriser à la fois les débouchés des céréaliers 
et les approvisionnements des éleveurs :  
- Organisation de 2 rencontres éleveurs-
céréaliers (20aine de participants) ;  
- Recensement des besoins des éleveurs et de 
la production des céréaliers ; 
- Travail sur la possibilité d'une 
contractualisation sur 3 ans (volumes/prix et 
closes tenant compte des aléas) ; 
- Lancement de la bourse d’échange éleveurs-
céréaliers bio 65 en juin ; 
- Recensement des céréaliers bio du territoire 
en capacité de stocker dans l'objectif de créer 
un annuaire diffusable aux éleveurs ; 
- Création d'un groupe de messagerie 
instantanée pour faciliter la mise en réseau et 
les échanges. 
 
Perspectives 2025 : diffusion de l’annuaire des 
céréaliers bio, mise à disposition d’un contrat-
type, appui technique à l’élaboration de rations 
fermières et réflexion sur l’organisation 
logistique des échanges. 
 
Structuration des filières viande bio 
 
Appui à la valorisation des animaux de 
boucherie bio du territoire : 
- Appui aux éleveurs pour vendre leurs 
animaux en bio, mises en relation avec les 
opérateurs et diffusion d’informations sur 
l’état du marché et les attentes des filières. 
- Appui aux opérateurs bio du département et 
alentours pour trouver des apporteurs. 
 
Initiation d’une collaboration entre éleveurs et 
opérateurs du 65 pour valoriser la 
complémentarité des marchés de la boucherie 
traditionnelle et de la resto-co pour la viande 
bio : 
- Organisation d’une réunion Alti Bio / Biocoop 
/ Manger Bio sur attentes, contraintes et 
faisabilité ; 
- Calcul de coûts et ébauche d’un schéma 

logistique (pour bœuf et veau bio) ; 
- Identification, démarchage et prise de 
rendez-vous avec 10 cantines scolaires 
d’intérêt pour initier un travail de structuration 
pour la viande bio et locale. 
 
Perspective 2025 : approfondissement du travail 
avec la resto-co pour la viande de veau bio. 
 
Pastoralisme 
 
-  Suivi de la démarche de conversion des 
estives en bio et de l’accès aux aides dédiées 
sur le département et sur le massif, diffusion 
des informations aux éleveurs et aux 
gestionnaires d’estives, remontée à la FNAB et 
relance du ministère de l’Agriculture. 
- Lien avec les acteurs locaux (GIP-CRPGE, Parc 
National des Pyrénées et GDS 32-65) sur la 
gestion collective des risques parasitaires en 
estive (perspective 2025).  
- Interventions dans les formations Berger-
Vacher Transhumant des CFPPA 65 et 09 pour 
initier les futurs bergers aux pratiques issues 
de l’AB (gestion du parasitisme et conduite des 
troupeaux en estives). 
- Suivi des actualités pastorales et réponse aux 
sollicitations des éleveurs transhumants.  
 
Réseau de l’élevage bio des Pyrénées 
 
Coordination du réseau de l’Elevage Bio des 
Pyrénées (REPYBio) qui réunit les animateurs 
techniques en élevage des GAB/CIVAM des 
départements pyrénéens : 
- Organisation de 3 réunions pour favoriser le 
partage d’informations et la mutualisation des 
outils d’accompagnement et partager les 
enjeux de développement liés à l’élevage bio 
de montagne ; 
- Animation syndicale autour des enjeux de 
l’agriculture bio de montagne ; 
- Echanges réguliers avec les techniciens 
élevage du réseau sur des thématiques variées 
(abattage, laine, systèmes herbagers, 
collaborations plaine-montagne, pastoralisme, 
diversification, installation/transmission, etc.).
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SEMENCES PAYSANNES

Sélection variétale 
 
-  Mise en place d’une organisation collective de sélection variétale des blés poulards intégrées dans 
le processus de production de l’Odyssée d’Engrain avec l’appui de Mètis et de l’EI PURPAN via la 
constitution d’un mélange "Odyssée" répondant à des critères agronomiques, gustatifs et 
technologiques prédéfinis : préparation de la campagne, animation et coordination du travail de 
sélection (2 journées collectives + temps individuels), constitution de mélange de l’année, lien avec la 
plateforme de PURPAN, bilan de campagne, ajustement de la méthode et préparations des semis 
pour la campagne suivante. 
- Initiation d’une dynamique de sélection des blés meuniers : organisation d’une journée de 
formation et de visite de la collection de blés paysans mise en place à Huos (31), participation à la 
journée de présentation des essais variétaux du CREABio (Claudette Sarraméa siège au CA du 
CREABio pour le GAB 65), facilitation des échanges de semences entre les producteurs et première 
sélection d’un mélange de blés meuniers à destination des boulangers (perspectives 2025). 
- Démocratisation des méthodes collectives de sélection paysanne : rédaction et diffusion d’une fiche 
technique sur la sélection massale, animation d’un atelier à la journée sur les céréales oubliées à 
Purpan, préparation des rencontres nationales « Blés » du Réseau Semences Paysannes (février 
2025). 
- Défense des semences paysannes : initiation d’une démarche unitaire départementale de 
mobilisation contre la déréglementation des nouveaux OGM (1 réunion d’information et d’échange, 1 
conférence de presse et 1 intervention publique), participation aux discussions sur le devenir 
commercial des blés poulards, implication dans le Réseau Semences Paysannes et veille 
juridique/politique sur la réglementation des semences.  
 
Structuration de filière  
 
- Mise en place des prémices d’une filière locale sur blés anciens. Travail de planification avec 10 
boulangers, 1 paysan meunier, 1 futur moulin (Fermencoop) et 3 paysans céréaliers. Le travail de 
l’année a permis de définir un groupe expérimental en capacité de s’engager et de planifier avec des 
volumes et des prix garantis tout au long de la filière. L’objectif a été de répondre aux sollicitations des 
boulangers souhaitant sécuriser et diversifier leurs appros, notamment en variétés paysannes. Le 
travail 2025 doit permettre d’étendre la dynamique et de constituer une logique de filière avec les 
outils en place sur le département. 
- Formation pratique sur la fermentation longue de panification avec James Forest et Marjolaine Matet ; 
- Continuité de participation à la vie coopérative de la SCIC l’Odyssée d’Engrain ; 
- Mise en place avec l’école d’Ingénieurs PURPAN d’un protocole de production de flocons d’avoine. 
 
Colza 
 
Participation au démarrage d’un projet multi-partenarial sur la production de colza en bio, avec le 
CREABio, les Bios du Gers et Terres Inovia. Ce projet a pour objectif de suivre et d’étudier des itinéraires 
technico-économiques sur des fermes du 32, du 31, et du 11, et d’en tirer des préconisations.  
Le GAB65 interviendra via un état des lieux des débouchés potentiels y compris en filières courtes 
(presses à la ferme).   
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INSTALLATION-TRANSMISSION 
 
En 2024, le GAB65 et les autres partenaires du projet (CAE Kanopé, AFOCG65, ADEAR65, Terre de Liens 
Midi-Pyrénées), ont rendu opérationnel le dispositif Ferm’en Coop.  
 
Rappel de ce que propose Ferm’en Coop 

 

 
Ce travail de 2024 a abouti à 3 embauches par la structure Ferm’en Coop en 2025 :  

- Mathieu Gerbault, coordination ; 
- Paul Matet, assistant administratif et comptable ; 
- Marie Gibaud, chargée d’accompagnement. 

 
On note aussi sur l’année 2024 :  

- 8 porteurs de projets ont été intégrés à la structure (héliciculture, volailles, maraîchage, 
paysans boulangers, boulangerie). 

- La création des 1ers lieux tests éphémère (Vidouze, Calavanté) sur foncier public et l’intégration 
de fermes à transmettre (Ferme Soubiren).  

- Le portage de 2 outils de production directement par Ferm’en Coop à Cantaous (outil de 
paysans boulangers et maraîchage, 4 places) et à Vidouze (2 places en volailles). 

- Des partenariats de travail solides et opérationnels (GAB65, CDA 65, AFOCG65 et ADEAR65). 
 
Pour le GAB 65, le travail 2025 sera axé sur le tutorat paysan au travers d’un dispositif porté par la FNAB 
et permettant un suivi individuel avec rétribution du temps de passé par les paysans. 
Le GAB 65 continuera aussi à participer au bureau de Ferm’en Coop et plusieurs actions ou projets 
seront menés conjointement, notamment en ce qui concerne l’offre de formations. 
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FORMATIONS 
 
Organisation de 36 journées de formation 
Avec 271 participations de producteurs et 
porteurs de projet (142 personnes différentes). 
 
Sur des thématiques diverses en fonction de 
vos besoins en élevage, céréale, maraichage, 
arbo, boulange et autres :  

- Tannage des peaux 
- Stratégie commerciale 
- Utilisation et entretien de la faux  
- Auto-construction d’un rouleau FACA 
…  

Faites-nous part de vos besoins et propositions ! 

INFOS BIO ET CONVERSION  
 
- Suivi de l’évolution de la réglementation et des 
aides et relai de l’information : envoi d’un 
courrier récapitulatif en avril, puis diffusion des 
actualités tout au long de l’année. 
- Accompagnement des conversions et des 
porteurs de projet 
- Accueil de plus de 90 personnes dans le cadre 
du Point Info Bio et apport de renseignements 
sur l’AB, la conversion, les démarches, la 
réglementation, les aides... 
- Présentation de l’AB à des porteurs de projets 
au CFPPA de Lannemezan. 
 

 

ACCESSIBILITE ALIMENTAIRE
 
BIO POUR TOUS 
 
Coordination du programme, mené en 
coopération avec l’association d’Insertion 
Brigades Nature/Village Accueillant, le Secours 
Populaire Français de Tarbes, les magasins 
Biocoop de Tarbes et de Lourdes, et de 
nombreux autres partenaires socio-culturels. 
Ce programme s’articule autour de plusieurs 
actions :  
 
- La mise en place d’un dispositif permettant à 
une trentaine de familles en situation de 
précarité d’accéder à des produits bio à tarifs 
réduits grâce à la solidarité des consommateurs 
et des Biocoop.  
 
- La livraison de 8,5 tonnes de légumes frais, 
bios, locaux, de Village Accueillant au SPF. 
 
- L’organisation de 25 temps d’échanges 
(ateliers philo, ateliers cuisine, visites de 
ferme…) qui sont l’occasion d’approfondir nos 
connaissances sur le fonctionnement du 
système alimentaire et d’appréhender les 
enjeux autour des inégalités d’accessibilité. 
 
 
 

 
MIEUX MANGER 
 
Participation au projet Mieux Manger porté 
par le CCAS de Bagnères :  
 
- Participation au montage du projet qui 
comprend : des actions pédagogiques, des 
chèques alimentaires. 
- Travail sur le conventionnement avec les 
producteurs et distributeurs. 
- Interventions dans le cadre d’ateliers courses 
et cuisines, de visites de fermes. 
- Participation à l’évaluation et l’amélioration 
du dispositif avec l’apport de retours de 
terrain 
 
FRICHES & CHIPS 
 
Lancement d’un projet de renaturation de 
friches sur le quartier de Laubadère, pour 
accompagner les habitants à ramener la 
production alimentaire au cœur du quartier et 
favoriser l’accessibilité alimentaire. 
Le GAB65 anime la démarche de concertation 
avec les habitants pour qu’ils se saisissent de 
ces terres et puissent en faire un lieu de nature 
et de production alimentaire (jardins partagés, 
parcelle collective par exemple). 


